COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 159 | SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA TECNOLOGIA E | Reporte l rptComprobanteGastos.rdlc
INNOVACION
U. Ejecutora: 9999 | SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA TECNOLOGIA E Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
INNOVACION - PLANTA CENTRAL
Unid. Desc: 0000 010 |06 2024 872 868
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS CGAF-DFIN-2024-0605-M1 464
|
RPA RTO DEV
Clase de Clase de
Registro: DEVENGADO Gasto: OTROS GASTOS [—I—]—
Cuenta
Banco: Monetaria: | l |
Crmprohants GASTOS Numero Operacién 0

Beneficiario: 1717607012 |CHIRIBOGA SANTOS CARLA ISABEL

|

AFECTACION PRESUPUESTARIA

PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
01 00 000 001 530303 1701 001 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Interior 160.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 160.00
IVA 0.00
SUB - TOTAL 160.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 160.00
SON: CIENTO SESENTA DOLARES
DESCRIPCION: CHIRIBOGA SANTOS CARLA ISABEL .- En atencion al memorando Nro. SENESCYT-CGAF-RRHH-2024-0844-MI pago de viaticos por

comisién de servicios realizada a Puyo-Pastaza del 15-05-2024 al 17-05-2024, elaborar plan estratégico de clima laboral. hl 167. cr

20/06/2024

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO LAURA Flrmado
VICTORIA {35
FECHA: PARRA E:thaﬂz;:Dﬁ.zu

|NCA 10:20:32-05'00

Funcionario Responsable Director Financiero




COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

lr 1717607012 CHIRIBOGA SANTOS CARLA ISABEL

Institucion: 159 | SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA TECNOLOGIA E | Reporte | rptComprobanteGastos.rdlc
INNOVACION
U. Ejecutora: 9999 | SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA TECNOLOGIA E Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
INNOVACION - PLANTA CENTRAL
i Bases 0000 010 |06 | 2024 872 868
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS CGAF-DFIN-2024-0605-MI 464
{
RPA RTO DEV
Clase d
s DEVENGADO Castor OTROS GASTOS T 1
Cuenta
Banco: Monetaria: | ]
Comprobants GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario:

DEDUCCIONES

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO
FECHA:

20/06/2024

Funcionario Responsable Director Financiero




COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 159 | SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA TECNOLOGIA E | Reporte | rptComprobanteGastos.rdic l
INNOVACION
U. Ejecutora: 9999 | SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA TECNOLOGIA E Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
INNOVACION - PLANTA CENTRAL
Unid. Desc: 0000 07 06 2024 868 868
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS CGAF-DFIN-2024-0605-MI 464
Clase de Clase de RPA RTO DEV
Registro: COMPROMETIDO Gasto: OTROS GASTOS [—l—l_
Cuenta
Banco: Monetaria: I I I
Comprobants GASTOS Numero Operacion 0
Beneficiario: L 1717607012  |CHIRIBOGA SANTOS CARLA ISABEL |
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP PY ACT ITEM FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
01 00 000 001 530303 001 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Interior 160.00
TOTAL PRESUPUESTARIO 160.00
IVA 0.00
SUB - TOTAL 160.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 160.00
SON: CIENTO SESENTA DOLARES
DESCRIPCION: CHIRIBOGA SANTOS CARLA ISABEL .- En atencién al memorando Nro. SENESCY T-CGAF-RRHH-2024-0844-MI pago de viaticos por
comision de servicios realizada a Puyo-Pastaza del 15-05-2024 al 17-05-2024, elaborar plan estratégico de clima laboral
DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO
FECHA:
10/06/2024
Funcionario Responsable Director Financiera
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159 | SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA TECNOLOGIA E L Reporte

l rptComprobameGastos.rdIc—l

Institucion:
INNOVACION
U. Ejecutora: 9999 | SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA TECNOLOGIA E Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
INNOVACION - PLANTA CENTRAL
Rl Beges 0000 07 06 2024 868 868
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS CGAF-DFIN-2024-0605-MI 464
RPA RTO DEV
Clase de Clase de |
Registro: COMPROMETIDO Gasto: OTROS GASTOS
Cuenta
Banco: Monetaria: | | |
Comprobante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficiario: 1717607012  [CHIRIBOGA SANTOS CARLA ISABEL |
DEDUCCIONES
DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO
FECHA:
10/06/2024
FFuncionario Responsable Director Financiero




SENESCYT

Direccion Financiera

LIQUIDACION DE VIATICOS

G, 1717607012 No. 167
Nombres: CHIRIBOGA SANTOS CARLA ISABEL
DETALLE CANTIDAD | Fechalnicio | Fecha Fin ""':' lentativo
e pago
Viaticos 2| 15/05/2024 17/05/2024 160,00

SENESCYT-CGAF-RRHH-2024-0844-M|

VALORES A REPONER
30% sin comprobantes de ventas 48,00
70% con comprobantes de ventas 112,00
Hospedaje 112,00
Alimentacién
Otros: 3
Transporte / parqueadero 0,00
Peajes 0,00
Combustibles 0,00
Otros: 0,00
VALOR A REEMBOLSAR $ 160,00
ANTICIPO 0,00
- CUENTA POR COBRAR 3 160,00
Detalle de actividades y productos alcanzados en Informe de cumplimiento de
servicios insitucionales. S
CARLOS Firmado digitalmente Elimado
por CARLOS LAURA digitalmente por

ALBERTO ALBERTO ROMERQ

LAURA VICTORIA
ROMERO AGUIRRE VICTORIA PARRA INCA

AGUIRRE, 7 111365500 A A s
Elaborado por: Aprobado por:
CARLOS ROMERO LAURA PARRA

B s ot st s e S’

Suplemento 326 de 04-sep.-2014

REGLAMENTO DE VIATICOS PARA SERVIDORES PUBLICOS AL EXTERIOR, Resolucion del Ministerio de Relaciones Laborales 51, Registro Oficial
Suplemento 392 de 24-feb.-2011, Ultima modificacion: 07-jul.-2014

REFORMA A LA NORMA TECNICA segun Acusrdo Ministerial No. 290, publicado en Registro Oficial Suplemento 657 de 28 de Diciembre del 2015/REF.

A LA NORMA TECNICA S/ Acuerdo Ministerial No. 82, publicado en Reg. Oficial Supl. 724 de 01 de abril del 2016
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Memorando Nro. SENESCYT-CGAF-RRHH-2024-0844-MI

Quito, D.M., 29 de mayo de 2024

PARA: Sra. Ing. Monica Alexandra Quintana Cisneros
Directora Financiera

ASUNTO: Solicitud de pago de vidticos

De mi consideracion:

En cumplimiento con lo solicitado por la Subsecretaria de Instituciones de Educacién
Superior, con memorando Nro. SENESCYT-CGAF-RRHH-2024-063 1-MI y memorando
Nro. SENESCYT-CGAF-RRHH-2024-0638-MI, se autorizd los vidticos

correspondientes  para realizar una intervencion presencial al Instituto  Superior
Tecnoldgico Francisco de Orellana para ejecutar el levantamiento del Plan Estratégico de
Clima Laboral del Instituto, taller de integracién y capacitacién a la contraparte del
instituto durante los dias 15, 16 y 17 de mayo de 2024 en la ciudad de Puyo.

En este sentido, solicito cordialmente se proceda con el pago de los vidticos
correspondientes  segtin documentacion entregada en fisico y adjunta en el presente
memorando.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Carla Isabel Chiriboga Santos
ANALISTA DE TALENTO HUMANO 2

Anexos:
- doc0010256220001717015760.pdf
- doc_compressed(1706233001717016830.pdl so. e Secretaria de Educacion Superior,
Erenicia, Tecnologia e Innovacion
Copia: . DIRECCION FINANCIERA

Carlos Alberto Romero Aguirre

Analista de Contabilidad 1. ' N j)( A.‘f i M
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Memorando Nro. SENESCYT-CGAF-RRHH-2024-0631-MI

Quito, D.M., 08 de mayo de 2024

PARA: . Sr. Ing: Gianfranco Agustin Paladines Romero
Coordinador General Administrativo Financiero

ASUNTO:  SOLICITUD DE AUTORIZACION DE VIATICOS /

De mi consideracion:

De acuerdo al memorando Nro. SENESCYT-SGES-SIES-2023-2707-M de 12 de octubre de 2023,
en el cual Ta Subsecretaria de Instituciones de Educacién Superior menciona: “tomando en cuenta
que los institutas publicos estdn adscritos a la SENESCYT, solicito de la manera mds cordial que
desde la Direccion de Talento Humano se organice y ejecute una visita in situ al Instituto Superior
Tecnoldgico Francisco de Orellana. Esto, con la finalidad de realizar un diagndstico y seguimiento
del clima laboral de la institucion en mencion; a fin de mejorar y/o mantener medidas correctivas
del ambiente laboral mediante las hervamientas e insumos que correspondan de ser el caso.
Finalmente es importante acotar que esta solicitud se la extiende a la Direccion de Talento
Humano; debido a que, en las Coordinaciones Zonales no existen profesionales dedicados
exclusivamente para realizar esta gestion, asi como tampoceo en nuestros institutos. "

. Con la finalidad de llevar a cabo el requerimiento de la Subsecretaria General, ésta Dependencia

~con _memorando Nro. SENESCYT-CGAF-RRHH-2023-2023-MI de 19 de octubre de 2023, se
infotrma ‘al Rector del Instituto Superior Tecnoldgico Francisco de Orellana el inicio de la
EVALUACION DE CLIMA LABORAL.

Con memorando Nro. SENESCYT-1S-2023-11412-M de 23 de octubre de 2023, el Rector del
I.S.T. Francisco de Orellana, remite a esta dependencia los datos de la contraparte, con la que se
realizard el proceso de Evaluacién de Clima Laboral en el Instituto y la base de datos de los
servidores a participar.

La Direccién de Talento Humano con memorando Nro. SENESCYT-CGAF-RRHH-2023-2142-MI
de 01 de noviembre de 2023, solicita al Rector del Instituto Francisco de Orellana “disponer a sus
colaboradores (segtin matriz adjunta) llenar la encuesta de forma obligatoria hasta el viernes 10 de
noviembre de 2023, verificando con una captura de pantalla la finalizacién de la encuesta.

Con memorando Nro. SENESCYT-CGAF-RRHH-2023-2298-MI, de 30 de noviembre de 2023 se
convoca a la socializacion via zoom de los resultados de la evaluacién virtual de clima laboral del
ITT Orellana, dicha evaluacién alcanzo el 42% de satisfaccién.

En cumplimiento con lo solicitado por la Subsecretaria de Instituciones de Educacién Superior, se
realizard una intervencién presencial, levantamiento del Plan Estratégico de Clima Laboral en el
Instituto, taller de integracion y capacitacién a la contraparte del instituto durante los dias 15, 16 y
17 de . mayo de 2014, segiin requerimiento del Rector del instituto en consideracién a los
preparitivos que demanda el inicio de un nuevo Periodo Académico.

£
¥

Para-esla intervencion al Instituto solicito cordialmente, autorizar el traslado de la Analista de
Talento Humano 2, Carla Isabel Chiriboga Santos, a la ciudad de Tena en donde se encuentra
ubicado geogrificamente el Instituto Superior Tecnoldgico Francisco de Orellana en las fechas
mencionadas anteriormente.

Punto de Atencign al Usuario: Whumper 18749 A ilana, editicia Uellos, Dt v 44
e FCUIR.
S 575 2074 1 ; "

Cadinn Pastal- 17058 Duitn - Fouarlar Teléfana: 5572 3034




il !:' REPUBLICA Secretaria de Educacion Superior,
“/ DEL ECUADOR Ciencia, Tecnologia e Innovacion

b

nsr:g i

Memorando Nro. SENESCYT-CGAF-RRHH-2024-0631-MI

Quito, D.M., 08 de mayo de 2024

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Maritza Alejandra Torres Santillan
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

Copia:
Srta. Ing. Carla Isabel Chiriboga Santos
Analista de Talento Humano 2

cc




7 REPUBLICA Secretaria de Educacion Superior,
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Memorando Nro. SENESCYT-CGAF-RRHH-2024-0638-M1
Quito, D.M., 13 de mayo de 2024

PARA: Sr. Ing. Gianfranco Agustin Paladines Romero
. Coordinador General Administrativo Financiero

A_SUNT.O: | ALCANCE A: SOLICITUD DE AUTORIZACION DE VIATICOS -
SENESCYT-CGAF-RRHH-2024-0631-MI

De mi consideracién:

Dc acuerda al memorando Nro. SENESCYT-CGAF-RRHH-2024-0631-MI, en el cual se solicita
autorizar el traslado. de la Analista de Talento Humano 2, Carla Isabel Chiriboga Santos, a la ciudad
de Tena al Instituto Superior Tecnolégico Francisco de Orellana durante los dias 15, 16 y 17 de
mayo de 2014, me permito aclarar que por error de tipeo de se hace referencia al afio 2014 siendo lo
correcto el aio 2024. En este sentido solicito se considere que las fechas exactas del traslado son
los dias 15, 16 y 17 de mayo de 2024.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Maritza Alejandra Torres Santillan
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

Referencias:

- SENESCYT-CGAF-RRHH-2024-063 | -MI
Copia:

Srta. Ing. Carla Isabel Chiriboga Santos

Analista de Talento Humano 2

€c

MARITZA ALEJANDRA
TORRES SANTILLAN

Punto de At

Fdificio Matriz:

Cadion Posial: ? 1 O i Telafonn




" 'REPUBLICA Secretaria de Educacién Superior,
==, DELECUADOR Ciencia, Tecnologia e Innovacion |

. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

!
::«r:ﬂiﬂtc %LUA ?EL;E AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS RECHADE SOLICITUD {ddimmm-assa)
- CICHS- RRHH-2024-01 Helbwiiat
VIATICOS X MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACION
_ DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES (COMPLETOS) DE LA O EL SERVIDOR: - PUESTO QUE OCUPA:
CHIRIBOGA SANTOS CARLA ISABEL
CEDULA DE IDENTIDAD: 1717607012 ANALISTA DE TALENTO HUMANO 2

DAL PROVINEIRHEL SERICA0 T IR NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR:

TENA - NAPO DIRECCION DE TALENTO HUMANO

FECHA SALIDA (dd-mmm-aaaa) HORA SALIDA (hh:mm) FECHA LLEGADA (dd-mmm-aaaa) | HORA LLEGADA (hh:m;n}
15-05-2024 wraan -~ ....,08:00 » 17-05-2024 16:30

ISERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES: CHIRIBOGA SANTOS CARLA ISABEL - FALCONES SANCHEZ JORGE LUIS

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE:

Considerando el memorando Nro.:SENESCYT-SGES-SIES-2023-2707-M, en el cual la Subsecretaria de Instituciones de Educacién Superior|
menciona: “(...) salicito de la manerb mds cordial que desde la Direccion de Talento Humano se organice y ejecute una visita in situ al Instituto
\Superior Tecnofog:co Francisco de Oreﬂqna Esto, con la finalidad de realizar un diagndstico y seguimiento del clima laboral de la institucion en|
imencicn; a fin de mejorar y/o mantener medidas correctivas del ambiente laboral mediante las herramientas e insumos que correspondan de ser|
lel caso.
IFinalmente es importante acotar que esta solicitud se la extiende a la Direccion de Talento Humano; debido a que, en las Coordinaciones Zonales|
no existen profesionales dedicados exclusivamente para realizar esta gestion, asi como tampoco en nuestros institutos.”
ICon la finalidad de llevar a cabo el requerimiento de la Subsecretaria General, ésta Dependencia con memorandos Nro. SENESCYT-CGAF-RRHH-
2024-0631-MI y Nro. SENESCYT-CGAF-RRHH-2024-0638-MI, solicita autorizacion al Coordinador Administrativo Financiero para el traslado de I3
lAnalista de Talento Humano 2, Carla Isabel Chiriboga Santos, a la ciudad de TENA en donde se encuentra ubicado geograficamente el Institutol
Superior Técnoldgico Francisco de Orellana en las fechas 15, 16, 17 de mayo de 2024. Misma gue autorizada segln comentario inmerso:
“Maritza, sobre la base de |o necesidad institucional planteada, en concordancia al Acuerdo No. 0009, se autoriza comision de servicios de

manera restringida al cumplimiento de nogma legal vigente.”, en este sentido me permito detallar las actividades a realizarse en la ciudad del
TENA:

MIERCOLES 15 DE MAYO DE 2024
- 08HOO - 12HO0 TRASLADO DESDE LA CIUDAD DE QUITO HACIA LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
FRANCISCO DE ORELLANA - TENA.
- 12H00 - 13H30 RECONQCIMIENTO DE ESPACIOS DE TRABAJO Y NORMATIVA INTERNA DEL ITTS.
- 13H30- 14H00 ALMUERZO
- 14HO00- 15H00 COACHING TOLBOX RECTOR.
- 15H00 - 16H00 COACHING TOLBOX VICERECTORA..
- 16H00 - 16H30 TRASLADO DEL INSTITUTO ORELLANA AL HOTEL
JUEVES 16 DE MAYO DE 2024
- * 08HOO - 08H30 TRASEADO DEL HOTEL AL INSTITUTO ORELLANA
1 08H30-09H30 ENTREVISTA AL REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES
-+ 09H30-13HO0 ELABORACION DEL PLAN DE MEJORA DE CLIMA LABORAL - PEM.
- 13H00 - 13H30 ALMUERZO
- 13H30- 15H00 MESA DE TRABAJO CON AUTORIDADES Y CONTRAPARTE DE CLIMA.
15H00 - 16H30 ENTRENAMIENTO PARA LA EJECUCION DEL PEN A LA CONTRAPARTE DE CLIMA DEL ITTS.
16H30 - 17H00 TRASLAD?()EL INSTITUTO ORELLANA AL HOTEL
VIERNES 17 OE MAYO DE 2024 ;
07H30 - 08HOO TRASLADO DEL'HOTEL AL INSTITUTO ORELLANA
-~ 08HOD-09HOO LOGISTICA-PREVIA DEL TALLER DE INTEGRACION
. " 09HOO - 12HOO TALLER DE INTEGRACION
- 12H00 - 12H30 ALMUERZO ‘
12H30 16H3D TRASLADU DE LA CIUDAD DEL TENA HACIA QUITO

. TRANSPORTE
TIPO DE TRANSPORTE Sens e
NOMBRE DE FECHA
(Aéreo, terrestre, RUTA FECHA HORA
TRANSPORTE HORA hh:mm | dd-mmm-
maritimo, otros) ; = dd-mmm-aaaa . hh:mm
VEHICULD - ~15-05- :
: . - .05- 0 12HO0 .
TERRESTRE INSTITUCIONAL QUITO - TENA 15-05 2024/ 08HO! / 2024

Punto ge Aténcion al Usuatio: ¥

e ccmok M
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VEHICULO MOVILIZACION bithl & o 15-05-
TERRESTRE INSTITUCIONAL INTERNA infaad R kics
VEHICULO MOVILIZACION 16-05-
-05- H
TERRESTRE NerTTUCONAL ey 16-05-2024 08HOD s 08H30
VEHicuLO MOVILIZACION 16-05-
-05- 7
TERRESTRE NSTTUCIONAL iy 16-05-2024 16H30 i 17H00
VEHicULO MOVILIZACION 17-05-
05- 8H
TERRESTRE Phicciser gt i 17-05-2024 07H30 o 08HOO
VEHICULO 17-05-
TERRESTRE et TENA - QUITO 17-05-2024 12H30 ey 16430
DATOS PARA TRANSFERENCIA
No. DE CUENTA:
NOMBRE DEL BANCO: TIPO DE CUENTA: 9 STeenly
PICHINCHA AHORROS

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR SOLICITANTE

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD SOLICITANTE

udo 02

U_k@x;%:m@ﬁ .

ING. CARLA ISABEL CHIRIBOGA SANTOS
ANALISTA DE TALENTO HUMANO 2

ING. MARITZA TORRES SANTILLAN
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

FIRMA DE LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELE

ING. GIANFRANCO PALADINES ROMERO
COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO FINANCIERO

NOTA: Esta solicitud debera ser presentada para su Autorizacién, con por lo
menos 72 horas de anticipacidén al cumplimiento de los servicios
institucionales; salvo el caso de que por necesidades Instituclonaies la
Autoridad Nominadora autorice.

De no existir disponibilidad presupuestada, tanto Ia sohcntﬂd como la
autorizacién quedardn insubsistentes

El informe de Servicios Institucionales debera presentarse dentro del término
de 4 dias de cumplido el servicio institucional

Estd prohibido conceder servicios institucionales durante los dias de descanso
obligatorio, con excepcion de las Mdximas Autoridades o de casos excepcionales
debidamente justificados por la Médxima Autoridad o su Delegado.

/




Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

INFDRME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE
SERVICIOS INSTITUCIONALES
C!CHS RRHH- 2024 01

FECHA DE INFORME (dd-mmm-aaaa)/f"'
27/05/2024

DATOS GENERALES

APELLIDOS Y NOMBRES DE LA O EL SER\IIDOR:
CHIRIBOGA SANTOS CARLA ISABEL PUESTO QUE OCUPA:
' ANALISTA DE TALENTO HUMANO 2
NUMERO DE CEDULA:
1717607012 :
CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
PUYO - PASTAZA e DIRECCION DE TALENTO HUMANO

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:
CHIRIBOGA SANTOS CARLA ISABEL - FALCONES SANCHEZ JORGE LUIS

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

INFORME DE ACTIVIDADES:

Considerando el memorando Nro. SENESCYT-SGES-SIES-2023-2707-M, en el cual la Subsecretaria de Instituciones de Educacion Superior
menciona: “{...) solicito de la manera mds cordial que desde la Direccidn de Talento Humano se organice y ejecute una visita in situ al
Instituto Superior Tecnoldgico Francisco de Orellana, Esto, con la finalidad de realizar un diagndstico y seguimiento del clima laboral de la
institucion en mencion; a frn de me;orar y/o mantener medidas correctivas del ambiente laboral mediante las herramientas e insumos que
correspondan de ser el caso.” ‘
Finalmente es importante acotar que esta solicitud se la extiende a la Direccion de Talento Humano; debido a que, en las Coordinaciones
Zonales no existen profesfanafes dedicados exclusivamente para realizar esta gestion, asi como tampoco en nuestros institutos.”

Con la finalidad de llevar a cabo el requerimiento de la Subsecretaria General, ésta Dependencia con memorandos Nro. SENESCYT-CGAF-
RRHH-2024-0631-MI y Nro. SENESCYT-CGAF-RRHH-2024-0638-MI, solicita autorizacion al Coordinador Administrativo Financiero para el
traslado de la Analista de Talento Humano 2, Carla Isabel Chiriboga Santos, a la ciudad de TENA en donde se encuentra ubicado
geograficamente el Instituto Superior Tecnoldgico Francisco de Orellana en las fechas 15, 16, 17 de mayo de 2024. Misma que autorizada
seglin comentario inmerso: “Maritza, sobre la base de la necesidad institucional planteada, en concordancia al Acuerdo No. 0009, se
autoriza comision de servicios de manera restringida al cumplimiento de norma legal vigente.”, en este sentido me permito informar que el
Instituto Francisco de Orellana se encuentra ubicado en la cuidad del Puyo, por lo que previa autorizacion, se realizaron las siguientes
actividades en el Instituto Técnico Superior Francisco de Orellana en la ciudad de Puyo:

MIERCOLES 15 DE MAYO DE 2024
- 08HOO - 12HOO TRASLADO DESDE LA CIUDAD DE QUITO HACIA LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
. FRANCISCO DE ORELLANA - PUYO,
- .12HO0 - 12H30. ALMUERZO
. 12H30 - 14H00 RECONOCIMIENTO DE ESPACIOS DE TRABA.IOY NORMATIVA INTERNA DEL ITTS
-~ 14HO0O - 16H300 COACHING TOLBOX RECTOR
- 16H30 - 18H30 COACHING TOLBOX VICERECTORA.
- 18H30- 19HOD TRASLADO DEL INSTITUTO ORELLANA AL HOTEL
JUEVES 16 DE MAYO DE 2024 _
08HOO - 08H30 TRASLADO DEL HOTEL AL INSTITUTO ORELLANA
08H30 - 11HO0 ENTREVISTA AL REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES
- 11h00 - 13H00 ELABORACION DEL PLAN DE MEJORA DE CLIMA LABORAL - PEM.
13H00 - 13H30 ALMUERZO
- 13H30- 17HD0 MESA DE TRABAJO CON AUTORIDADES Y CONTRAPARTE DE CLIMA,
* 17H00 - 18H30 RECORRIDO EN EL INSTITUTO VERIFICANDO LA ASISTENCIA DE LOS DOCENTES EN LAS AULAS
- 18H30 — 19H00 TRASLADODEL INSTITUTO ORELLANA AL HOTEL
VIERNES 17 DE MAYO DE 2024
- 08HOO - 09HO0 TRASLADO DEL HOTEL AL CENTRO DE EVENTOS DEL PUYO
- 09HOOD - 15H30 TALLER DE INTEGRACION
- .15H30- 20H00 TRASLADO DE LA CIUDAD DEL PUYO HACIA QUITO
PRODUCTOS ALCANZADOS:
Con el ob;etwu de elaborar el Plan Estratéglco de Mejorar de Clima Laboral para el Instituto Técnico Superior Francisco de Orellana, se
alcanzé los snguuentes productos

Punto de utE'.i‘lF‘” al U’séa 0 Whe
Edificio Matriz: | )
Codige Postal
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ELABORAR EL INFORME DEL COACHING TOOLBOX INTEGRAL REALIZADO DURANTE LA INTERVENCION A LAS AUTORIDADES,
DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO.

e ELABORACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE MEJORA DE CLIMA LABORAL HASTA DICIEMBRE 2024, DIRECCIONADO AL
FORTALECIMIENTO DE LOS EJES DE LIDERAZGO, COMPROMISO Y ENTORNOS DE TRABAIO.

e DEFINIR COMPROMISOS DE CONVIVENCIA SALUDABLES CON EL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO
DURANTE EL TALLER DE INTEGRACION COMO PUNTO DE PARTIDA DEL PLAN ESTRATEGICO DE MEJORA DE CLIMA LABORAL

CONCEPTO FECHA N* FACTURA VALOR
ALIMENTACION 17/05/2024 001-001-000022480 7
ALIMENTACION 16/05/2024 003-001-000374 15
HOSPEDAJE 16/05/2024 001-100-000000389 115
TOTAL: | 137
| ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
= Estos datos se refieren al tiempo efectlvamente utilizado en el
FECHA 15/05,/2024 17/05/2024 cumplimiento del servicio institucional, desde la salida del lugar de
dd-mmm-aaa residencia o trabajo habituales o del cumplimiento del servicio
HORA 08HOO 20H0D institucional segun sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.
hh:mm
TRANSPORTE ¥
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE NOMBRE DE
(Aéreo, terrestre, TRANSPORTE RUTA FECHA HORA FECHA HORA
maritimo, otros) dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
VEHICULO i
- 15-05-2024 08HOO 15-05-2024 12H00
TERRESTRE INSTITUCIONAL QUITO - PUYO 5-05-20 5 02
VEHICULO MOVILIZACION
-05- -05-2024
TERRESTRE INSTITUCIONAL INTERNA 15-05-2024 18H30 15-05-202 19H00
VEHICULO MOVILIZACION
-05- -2024 H
TERRESTRE INSTITUCIONAL INTERNA 16-05-2024 08HOO0 16-05-202 08H30
VEHICULO MOVILIZACION
-05- H - 4
TERRESTRE INSTITUCIONAL INTERNA 16-05-2024 18H30 16-05-202 19H00
VEHICULO MOVILIZACION
TERRESTRE INSTITUCIONAL INTERNA 17-05-2024 08HOO0 17-05-2024 09HOO0
VEHICULO
TERRESTRE INSTITUCIONAL PUYO - QUITO 1?-05-?024 15H30 17-05-2024 20HO00

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se debera adjuntar obligatoriamente los pases a bordo o boletos.

OBSERVACIONES

Con correo del miércoles 15 de mayo de 2024, se informa al jefe inmediato que: “debido a un error de informacion el Instituto en el cual se
realizard la intervencién se encuentra ubicado en la ciudad de Puyo, provincia Pastaza por lo que solicito cordialmente se me autorice el
traslado a la ciudad de Puyo para cumplir con lo planificado. Cabe mencionar que el traslado desde el Tenaa Puyo es de una hora por lo

que es posible cumplir con la planificacion aprobada.”, mismo que fue autorizado mmediatamente segun lo solicitado.
Se adjunta el correo con dicha autorizacion. -

?"tﬂdmtemcﬂcib ;a;;o whymper |
Edificio Matriz: #
tal: 770518, Quit

Cedigo P
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Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

e

NOMBRE: CHIRIBOGA SANTOS CARLA ISABEL
CARGO: Anallsta de Talento Humano 2

NOTA
El presente informe deberd presentarse dentro del término de 4 dias del
cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la liquidacién se
demorara e incluso de no presentarlo tendria que restituir los valores percibidos.
Cuando el cumplimiento de servicios institucionales sea superior al nimero de
dias autorizados, se deberd adjuntar la autorizacién por escrito de la Maxima
Autoridad o su Delegado

GIETR St BT ' FIRMAS DEAFROBACICN

FIRMA DE LA o] EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR
COMISIONADO

_ FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LA O EL RESPONSA j DE LA
UNIDAD

Lo S s

NOMBRE: MARITZA TORRES SANTILLAN
CARGO: DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

NOMBRE: GIANFRANCO PALADINES ROMERO
CARGO: COORPINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO FINANCIERO

Punto de Atencion ai Usuario: !
Edificio Matriz: Alpal ]
Cadigo Postal: 17041

Wi educasionsu )
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Carla Isabel “'_Chi"riboga' Santos ! ‘ ; _

De: Maritza Alejandra Torres Santillan
Enviadoel: ~ : ' miércoles, 15 de mayo de 2024 13:17
Para: Carla Isabel Chiriboga Santos
Asunto: o RE: Autorizacion de traslado Puyo

R S a Gt

Estimada Carla, ' ¢

Conforme lo indicado, se autoriza el traslado a la ciudad de Puyo, a fin de cumplir con la agenda planteada en funcién
del requerimiento institucional.

Saludos Cordiales,

.

Maritza Alejandra Torres Santillan
Directora de Talento Humano

Whymper E7-37 y Alpallana, Edificio Delfos.
Telf.: +(593 2) 3934300 3
Cédigo Postal: 1701518 / Quito - Ecuador

www.educacionsuperior.gob.ec

De: Carla Isabel Chiriboga Santos

Enviado el: miércoles, 15 de mayo de 2024 13:13

Para: Maritza Alejandra Torres Santillan <matorres@senescyt.gob.ec>
Asunto: Autorizacion de traslado Pu

Estimada Maritza, !

En consideracion a la comision de servicios autorizada al Instituto Francisco de Orellana, me permito informar que
debido a un error-de informacion el Instituto en el cual se realizard la intervencién se encuentra ubicado en la ciudad de
Puyo, provincia Pastaza por lo que solicito cordialmente se me autorice el traslado a la ciudad de Puyo para cumplir con
lo planificado. Cabe mencionar que el traslado desde el Tena a Puyo es de una hora por lo que es posible cumplir con la
planificaciéon aprobada.

Saludos Cordiales
Carla Isabel Chiriboga Santos

Analista de Talento Humano 2
SENESCYT
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de Estado, de las atribuciones y facultades, en las cuantias y asuntos especificos que se
determinen para cada uno, con el propdsito de dar cumplimiento a los principios de
desconcentracion y eficiencia que rigen a la administracion publica;

Que, es necesario racionalizar y descaoncentrar la gestién técnica, administrativa y financiera
de la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Inncvacion, a fin de proveer de
mavyor agilidad al despacho de las lahores inherentes a la institucién, en lo atinente a las
disposiciones contenidas en la Ley Organica de Educacion Superior, Ley Orgénica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, Ley Organica del Servicio Publico, Cédigo Organico de
Planificacion y Finanzas Publicas, y demas normativa ecuatoriana vigente; y,

Que, conforme a la normativa expuesta en los considerandos de esta Resolucién, la Coordinacian
General de Asesoria Juridica emite su aval para que la maxima autoridad de la entidad que ejerce
la rectoria de la politica publica de educacion superior, y la rectoria del Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Saberes Ancestrales, en cumplimiento de las competencias que
le fueron otorgadas por la ley, delegue a otros 6rganos o entidades de la misma administracion
publica jerdrquicamente dependientes, ciertas atribuciones, sin que esta delegacion impligue la
cesion de la titularidad de la competencia.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién
de la Republica del Ecuador, articulos 65, 68 y 69 del Codigo Organico Administrativo, articulos 6
numeral 9a y 61 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Piblica, articulo 46 de
su Reglamento General; y articulos 17y 55 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativa de
la Funcion Ejecutiva:

ACUERDA:
Expedir las siguientes: “DELEGACIONES A LAS Y LOS SERVIDORAS/ES DEL NIVEL JERARQUICO

SUPERIOR DE LAS UNIDADES SUSTANTIVAS Y ADJETIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (SENESCYT)".

Articulo 1.- Se delega a el/la Subsecretario/a General, dentro del ambito de sus competencias, las .-

siguientes atribuciones:

1) Autorizar los gastos e inversiones que comprometan fondos gque estén contemplados en
los presupuestos de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacian, de confarmidad con la normativa vigente, cuyo financiamiento proceda de
organismos multilaterales y del Estado, siempre y cuando se encuentre dentro de las
atribuciones de la Subsecretarfa General a su cargo, hasta el monto previsto en el
numeral 2 de este articulo. En el caso de coordinaciones zonales cuando supere su
monto autorizado

2) Autorizar y suscribir las resoluciones de inicio, adjudicacidn, suspensién, cancelacion,
declaratoria de desierto, reapertura o archivo; asi como todos los actos administrativos
que se generen en las etapas preparatoria y precontractual para la adquisicion o
arrendamiento de bienes, ejecucion de obras (readecuaciones) y prestacion de servicios,
incluidos los de consultoria, financiados con recursos provenientes de organismos
multilaterales de crédito, v los sujetos a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica y su  Reglamentc General (Procedimientos Dindmicos,
Procedimientes de Régimen Comin, Procedimientos de Régimen Especial vy
Procedimientos Especiales); la aprobacion y suscripcion de los pliegos para las
adquisiciones antes citadas, siempre que las necesidades sean generadas por las

{ Comentado [ADCG1]: Se debe colocar la denominacién
| completa: SUBSECRETARIO GENERAL DE EDUCACION
| SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.

Comentado [GJPM2]: Esto aplicaria si el monto supera |
al valor delegado a las Zonales. |

) - Comentado [MATS3]: Se acoge el comentario, se

| propone que se incluya a las coordinaciones zonales para

| que esta autorizacion no asuma la maxima autoridad.




R.U.C.: 1600098006001
FACTURA
No.  001-100-000000389

NUMERO DE AUTORIZACION

1605202401160009800600120011000000003898364751517

TAMAYO RIVERA GILBERTO RODRIGO FECHA Y HORA DE
AUTORIZACION: 16/05/2024 20:48:16
"DON ELIAS" ;
AMBIENTE: PRODUCCION

Direccién Barrio: PRIMAVERA Calle: VIA SHELL Numero: SIN 3
Matriz: Interseccion: SN EMISION: NORMAL

- . Barrio: PRIMAVERA Calle: VIA SHELL Namero: SIN
Direccion Interseccion: SN
Sucursal: CLAVE DE ACCESO

SRR h || ﬂl IE!IIItllIEIIIII'I'IIIIII!IIIE I!III Iig|

01160009800600120011000000003898364751517

CONTRIBUYENTE REGIMEN RIMPE

\ o . >
Razon Social / Nombres y Apellidos: CHIRIBOGA SANTOS CARLA ISABEL
Identificacién 1717607012
Fecha 16/05/2024 Placa / Matricula: Guia
Direccion: Quito
Cod. " 'Cod. y (e Precio Unitario 2 Precio sin Precio Total
Brincipal Aditar Cantidad Descripcion Detalle Adicional Subsidio Subsidio Descuento
NOCHES
006 1.00 HOSPEDAJE ADL 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00
Informacién Adicional SURTOTAL 158 10600
Telefono 0989089662 SUBTOTAL 0% 0.00
Email ) carlaisabelchiriboga@gmail. com SUBTOTAL NO OBJETO DE VA 0.00
SUBTOTAL EXENTO DE IVA G.00
Forma de pago Valar
SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 100.00
01 - SIN UTILIZACION DEL SISTEMA FINANCIERO 115.00
TOTAL DESCUENTO 0.00
ICE 0.00
IVA 15% 15.00
TOTAL DEVOLUCION IVA 0.00
IRBPNR i 0.00
PROPINA i 0.00
VALOR TOTAL 115.00
{
VALOR TQTAL SIN SUBSIDIO 0.00
AHORRO POR SUBSIDIO: 000
(Incluye IVA cuando corresponda) ki
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