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Ministerio de Finanzas
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FECHA IMPRESION: 28/2045

del Ecuador
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- COMPROBANTE DE PAGO )
Ejerciclo: 2015 Entidad: 159-9999-0000 SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA
No. CUR: 12673 Tipo Registro; DEV TECNOLQGIA E INNOVACION - PLANTA CENTRAL
Monto: 120,00
IVA: 0,00
Sub Total: 120,00
Retencicnhes IVA: 0,00
Deduccion Presupuestaria: 0.00
Total Liquideo Pagar: 120,00
ACUNA CORREA LORENA SHARILAY: Pago de vidticos y subsistencias,
L por trasiado de Quito a Manta, los dias del 17-07-2015 al 18-07-2015,
Estado: APROBADO Descripcion: participacien en taller Fortalecleminto der Habilidades y competencias
Cuenta Monetarla No.: 5790786100 para la vida y el trabajo en la formacion de los Institutos de Educacion
; ™)
Solicitud de Pago Aprobado por Tesoreria Entregado al BCE
st SI sl
- o
[ Cta. Pagadora Fuente Descripeién de la Fuents F. Conflrmado Monto Confirmado Monto Rachazado
1110006 1 RECURSOS FISCALES 0.00 0,00
L Sub - Total 0,00 0,00
Retanciones
NG PRESENTA RETENCIONES 0,00
Total Deducclones: a.00
0,00
Deducclones Sin Factura
LCédlgo Nombre Monto
Mento Liquido: 120,00







COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO
Institucion; 159 [ SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA TECNOLOGIA E I Reporte mitComprobanteGastos, rdlc
INNOVAGHIN - —_—
U. Ejecutora; 9999 | SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA TECNOLOGIA E Fecha Elaboracion No. CUR  No. Original
INNOVACION - PLANTA CENTRAL
Unld. Dese: 0000 w CIoh 021 08 2015 12673 12499
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GABTOS LIQUIDACION DE GASTOS 2015-26849 7743
RPA_RTO DEV
Repistr: DEVENGADO lase de OTROS GASTOS T T
Cuanta
Banco: Monataria: I l |
Comprobante GASTOS Numero Operacicn 0
Beneficiario; I 1718641848 |ACUNA CORREA LORENA SHARILAY
—_— ;‘

AFECTACION PRESUPUESTARIA

PG SP PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
01 00 000 001 536303 1701 001 0QOOC 0000  Viaticos y Subsistencias en el Interior 120.00
TOTAL PRESUPUESTARID 120.00
Iva 0.00
SUB - TOTAL 120.00
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00 ,

TOTAL A PAGAR 120.00 /

DESCRIPCION: ACUNA CORREA LORENA SHARILAY: Pagoe de viaticos y subsistencias, por traslado de Quito a Manta, los dias del 17-07-2015 al 18-07-
2015, participacion en taller Fortalecieminia der Habilidades ¥ competancias para la vida y el trabajo en ia formacion de los Insiilutos de

Educacion Superior

SON: CIENTQ VEINTE DOLARES

\ " 4,\«"
e st __-_.M}‘& """""""" ‘-1_-;’;_." ' o
¥ \C i "‘__6 L . t . *
DATOS APROBACION
ESTADO "REGISTRADO: APROBADO:

APROBADO /ﬁ /\)

FECHA: [t :\ JI

21/08/2015 - S i
ancinmlmffkespunsable Direstor Finenciero ( d,.;




—COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 159 35?53&?3 DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA TECNOLOGIAE | Reporte I rptComprobanteGastos.rdic |
U. Ejecutora: 0994 | SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA TECNOLOGIA E Facha Elaboracién No. CUR  No. Oniginal
INNOYVACION - PLANTA CENTRAL
Unid. Desc: 0000 — 021 |08 2015 12673 12499
Tipo Documento Respalda Clase Documento No. No. Expediente

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIQUIDACION DE GASTOS 2015-2049 7743

|
RFA RTO DEV
de
Reglatro: DEVENGADO Class de OTROS GASTOS
Cuenta

Banco: Monetaria: | | J
Comprobante GASTOS Numaro Oparacién 0
Beneficiario:

| 1718641346 |ACUNA CORREA LORENA SHARILAY l
e e e ——————
DEDUCCIONES

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: ~APROBADO:
APROBADO
FECHA:
21/08/2015
Funcionario Reiponsable Directar Financicra




COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO
’. Institucion: 159 | SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR CIENCIA TECNOLOGLA E l Reporta ptComprobanteGastos rdic ]
INNOVACION
4 U. E|scutora: 0999 | SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIQR CIENCIA TECNOLOGIA E Fecha Elaboracién No. CUR No. Original
INNOVACION - PLANTA CENTRAL
|| Unld. Desc: 00Ro 019 |08 2015 12499 12499
' Tipe Documenta Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS LIGRMDACION DE GA3STOS 2016-2849 7743
Ic:la o Clase da RPA _RTO DEV
Regletro: COMPROMETIDO Gasto: OTROS GASTOS T 1 |
Cuenta
Banco: Monataria: [ ] ‘
Comprobanta GASTOS Numaro Operacién 0
Benaficiario; | 1718641846 IACUNA CORREA LORENA SHARILAY |
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG 5P PY ACT ITEM uBG FTE ORG  N.Prest DESCRIPCION MONTO
01 00 000 Q01 530303 1701 001 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Interior 120.00
TOTAL PRESUPUESTARIQ 120.00
IVA 0.00
SUB - TOTAL 120.00
RETENGIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 120.00
SON: CIENTOVEINTE DOLARES
DESCRIPCION: ACUNA CORREA LORENA SHARILAY: Pago de vidticos y subsistencias, por trastado de Quita a Manta, los dias del 17-07-2015 al 18-07-

2015, participacion en taller Fortalecieminto der Habilidades y competencias para |a vida y el trabajo an 1a fermacion de los Institutos de

Educacion Superior

DATOS yncﬁ'rj*cﬁu
ESTADO RI;ETSTRADQ! APROBADO:

APROBADO e
FECHA: DT
10/08/2015 7 I

Funcwonanio Responsable Lurector Financiers
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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

N - s 2
/:‘i / == R -{ er_.

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO FECHA DE INFORME (06-07-20151/"/
DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

. DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
ACUNA CORREA LORENA SHARILAY : ASISTENTE TALENTO HUMANO
CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL -
SERVIDOR:
MANTA - MANAB( DIRECCION DE TALENTO HUMANQ

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

Actividades Realizadas: Apoyo en la conformacidn del Comité permanente zonal para el Consejo Ciudadano Sectorial;
Asistencia y apoyo en el taller: “Fortatecimiento de Habilidades y competencias para la vida y el trabajo en la formacidn

de los Instituciones de Educacion Superior”
05:50-6:40 Vuelo a Manta
Viernes 17 de julic de 2015
(08:30- 09:00 Traslado a Portoviejo

10:00-13:00 Conformacidn del Comité permanente para el Consejo Ciudadano Sectorial
CCs

10:00- 10:20 Presentacion de participantes y organizaciones

10:20 -10:45 Presentacidn del rol y Ja institucionalidad del CCS

10:45- 11:30 Andlisis de las politicas de educacién, superior, ciencia, tecnologia e
innovacién y cdmo estas pueden servir para fortalecer organizaciones sociales o a la
ciudadania

11:30-12:10 Mapeo de trabajo ya existente desde la ciudadania-organizaciones sociales
y articulacidn de redes

12:1Q- 12:45 Construccion de agenda comun de los participantes del CCS

12:45- 13:05 Designacién de delegados para el CCS nacional y Planteamiento de
reunién general

13:05- 13: 25 Construccién de acuerdas

13:25 -13:30 Cierre

15:00-15:30 Reunidn con coordinacion Zonal. Tema: Consejo Ciudadang Sectorial',
requisitos delegados, logistica, etc.

16:00- 15:00 Asistencia a reunion preparatoria para Charla: “La educacion para el
desarrollo de Habilidades y competencias para el espacio laboral.”

i o 09:30-15:00 Charla con estudiantes de ia Universidad Laica Eloy Alfaro “La educacién
Sabado 18 de julio de 2015 para el desarrollo de Habilidades y competencias para el espacio laboral.”

9:30 Bienvenida a la charla




9:30-10:00 Presentacidn “Politicas de educacidn superior enfocadas al fortalecimiento
de capacidades y habilidades”

10:00- 10:25 Ro! de |as instituciones de educacién superior para la formacidn de
competencias para la vida

10:25-11:10 Diferencias conceptuales entre capacidades, habilidades y competencias
11:10- 11: 45 Beneficios de espacios académicos y de las précticas pre-profesionales
para el desarrollo de habilidades y competencias

11:45- 12:15 La vinculacién en la comunidad espacio para ejercitar los congcimientos y
habilidades.

12:15-12:50 Almuerzo

12:50- 13:25 Introduccién al desarrollo de habilidades comunicaciones para el
relacionamiento en los diferentes espacios: practicas pre-profesionales, vinculacién con
ia comunidad, etc.

13:25- 13:55 Consejos generales para entrevista de trabajo

13:55- 14:30 Consejos para elaborar CV

14:30-14:50 Preguntas y retroalimentacién

14:50- 15:00 cierre

20:15-21:05 Retorno a Quito

ITINERARIO SALIDA LLEGADA ) NOTA
FECHA P ‘Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en el
dd-mmm-aaa 17/07/2015 18/07/2015 cumplimiento del servicio institucional, desde la salida del lugar de
' : ] residencia 0 trabajo habituales o del cumgplimiente del servicio
HORA 05:50° 21:00 __linstitucional segiin sea el caso, hasta su llegada de estos sitios.
hh:mm
TRANSPORTE
TIPO DE NOMBRE DE RUTA SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA
[Adrea, tarrastra, matitims, otros) dd-rmmi-aaas Whemm e nAaa hhemm
AEREOD TAME QUITO-MANTA 17/07/2005 1 05:50 -1 17/07/2015 06:40
AEREQ TAME MANTA- QUITO 18/07/2015 20015 18/0?/2015/ 2100 -

NOTA: En caso de haber utilizada transporte pablico, se deberd adjuntar abligatoriamente los pases a bardo o boletos

OBSERVACIONES

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

NOTA
El presente informe debera presentarse dentro del término de 4 dias del
cumplimiento de servicios institucionales, caso contrario la liquidacidn
e demorars e incluso de no presentarlo tendria que restituir los valores
percibidos. Cuando el cumplimiento de servicios institucionalas sea
superior al numero de dias autorizados, se deberd adjuntar la
autorizacién por escrito de la Méxima Autoridad o su Delegado

FIRMAS DE APROBACION

UNIDAD DEL SERVIDOR

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO OE LA O EL RESPONSABLE DE
LA UNIDAD

NOMERE: MIGUEL Pg{RENO v
CARGO: COORDINADOR GENERAL ADMINISTRA}IVO
FINANCIERO /

NOMBRE: LORENA NARVAEZ
CARGO: DIRECTQRA DE TALENTO HUMANO
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TOEFL iBT Test 3 I g T

Directions: Read the passage. Then answer the questions. Give yourself 20 minu
to compiete this practice set.

INFANTILE AMNESIA

What do you remember about your life before you were three? Few people ¢
remember anything that happened to them in their early years. Adults’ memories
the next few years also tend to be scanty. Most people remember only a few events
usually ones that were meaningful and distinctive, such as being hospitalized o
sibling's birth,

How might this inability to recall early experiences be explained? The sheer p:
sage of time does not account for it; adults have excellent recognition of pictur
of people who attended high school with them 35 years earlier. Another seeming
plausible explanation—that infants do not form enduring memories at this point
development—also is incorrect. Children two and a half to three years old rememt
experiences that occurred in their first year, and eleven month olds remember sor
events a year later. Nor does the hypothesis that infantile amnesia reflects repre
sion—or holding back—of sexually charged episodes explain the phenomenon. Wh
such repression may occur, people cannot remember ordinary events from the infe
and toddler periods, either.

Thres other explanations seem more promising. One involves physiologit
changes relevant to memory. Maturation of the frontal lobes of the brain continu
throughout early childhood, and this part of the brain may be critical for ramemberi
particular episodes in ways that can be retrieved later. Demonstrations of infants’ a
toddlers’ long-term memory have involved their repeating motor activities that th
had seen or done earlier, such as reaching in the dark for objects, putting a bottle
a doll’'s mouth, or pulling apart two pieces of a toy. The brain’s level of physiologir
maturation may support these types of memories, but not ones requiring explicit v
bal descriptions.

A second explanation involves the influence of the social world on childre
language use. Hearing and telling stories about events may help children store inf
mation in ways that will endure into iater childhood and adulthood. Through heari
stories with a clear beginning, middle, and ending, children may learn to extractt
gist of events in ways that they will be able to describe many years later. Consiste
with this view, parents and children increasingly engage in discussions of past ever
when children are about three years old. However, hearing such stories is not s
ficient for younger children to form enduring memories. Telling such stories to t
year olds does not seem to produce long-lasting verbalizable memories.

A third likely explanation for infantile amnesia involves incompatibilities betwe
the ways in which infants encode' information and the ways in which older children a
adults retrieve it. Whether people can remember an event depends critically on the
between the way in which they earlier encoded the information and the way in wh
they later attempt to retrieve it. The better able the person is to reconstruct the persp:
tive from which the material was encoded, the more likely that recall will be successt
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SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES d 3; .'
L]
:ﬂr:TI?r%IéICC;LL:\DLSJE AUTORIZACION PARA CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS FECHA DE SOLICITUD 15 :
14/07/2015 - R i
~ o
+§
VIATICOS X MOVILIZACIONES SUBSISTENCIAS ALIMENTACION {:’
=
o
DATOS GENERALES &
IWPELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA-DENOMINACION:
LORENA SHARILAY ACURA CORREA ASISTENTE DE TALENTO HUMANO
ICtUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO iNSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL SERVIDOR
Manta - Manab( DIRECCION DE TALENTO HUMANGC
FECHA SALIDA : — HORA SALIDA FECHA LLEGADA HORA LLEGADA :
17/07/2015 // 5:50 / [ 18032015 < 21600

SERVIDORES QUE INTEGRAN LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES:

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTARSE: Asistencia y apoyo en el taller: Conformacién del Comité
permanente para el Consejo Ciudadano Sectorial CCS; Charla con estudiantes de la Universidad Laica Eloy Alfaro “L

educacion para el desarrollo de Habilidades y competencias para el espacio laboral.”

TRANSPORTE
TIPO DE TRANSPORTE NOMBRE DE SALIDA LLEGADA
|Adreo, terrestre, marltima, TRANSPORTE RUTA
otros) FECHA HORA FECHA HORA
dd-mmm-aaaa .-+ hhimm dd-mmm-aaaa hh:mim
AEREC TAME QUITO-MANTA 1707/2008” | 05 50| 172/07/2015 .- 06:40 /'
L I
AEREQ TAME MANTA- QUITO 18/07/2015 2015 13/0?/201{ 21:00
DATOS PARA TRANSFERENCIA
NOMBRE DEL BANCD! TIPQ DE CUENTA: Mo, DE CUENTA:
BANCC DEL PICHINCHA AHORROS 5790786100
FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
FIRMA DE LA Q EL SERVIDOR SOLICITANTE SOLICITANTE
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